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Qu’est-ce que la racisme?

« Le racisme consiste a se méfier, et méme
a meépriser des personnes ayant des
caractéristiques physiques et culturelles
difféerentes des notres ».

® Tous droits réservés par Les
Productions Yvan Poirier



Le racisme...!

Consiste a croire que certaines personnes sont
superieures a d'autres de par leur appartenance a une
race particuliere.

Les racistes définissent une race comme un groupe de
personnes qui partagent une méme ascendance. lls
différencient les races sur la base de caractéristiques
physiques telles que la couleur de la peau ou l'aspect
des cheveux.

Mais en réalité, aucune différence claire et surtout
aucune différence pertinente n'importent.

Il n'existe aucune preuve scientifique de l'existence de
races differentes; la biologie n'a identifieé qu'une seule
race : la Race Humaine.

® Tous droits réservés par Les
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Quand commence le racisme?

« Le racisme commence lorsque la
différence, reelle ou imaginaire est mise en
avant pour justifier une agression; une
agression qui est fondee sur I'échec pour
comprendre |'autre, sur l'incapacité a
accepter la difference et a engager le
dialogue ».

® Tous droits réservés par Les
Productions Yvan Poirier



L’intolérance...

Elle est un manque de respect pour les pratiques et les
convictions d'autrui.

Elle apparait lorsque quelgu'un refuse de laisser d'autres
personnes agir differemment et avoir des opinions
différentes.

L'intolérance peut conduire au traitement injuste de
certaines personnes en raison de leurs convictions
religieuses, de leur sexualité ou méme de leurs
vétements ou encore de leur coiffure.

L'intolérance n'accepte pas la différence; elle est a la
base du racisme, de l'antisemitisme, de la xenophobie et
de la discrimination en general. Elle peut souvent
entrainer la violence.
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L’antisémitisme

C'est une forme de racisme qui vise le
peuple Juif en particulier.

® Tous droits réservés par Les
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Discrimination

Le fait de distinguer les autres, un groupe
social et de restreindre leurs droits. Alors
gue le prejuge est une attitude, la
discrimination est un comportement qui
mesestime le groupe le traite mal, le
recompense moins que les autres, le
boycotte, voire I'exclut.

® Tous droits réservés par Les
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Seégrégation

Moyen qu’une personne ou un groupe
puisse faire pour empécher quelqu’'un de
profiter des mémes droits. En somme, c’est
séparer les gens en les mettant a part face a
une lol sociale ou pOIlthue (Ex : vote des femmes).

® Tous droits réservés par Les 8
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Xénophobie?

Ce mot deésigne la haine de tous les
étrangers peu importe la couleur, la race ou
la culture.

® Tous droits réservés par Les
Productions Yvan Poirier



Pourquoi la méfiance?

On se fie trop sur ce que disent les medias et les
gens

On croit que tout le monde est pareill

On se méfie parce qu'on a peur de voir qu'ils
sont tout aussi humain que nous

Parce qu'on pense qu’ils n'ont rien a faire ici

Par manque de reconnaissance en n‘admettant
pas qu’ils vivent sur la méme planete que nous

® Tous droits réservés par Les 10
Productions Yvan Poirier



Selon un sondage de Léeger Marketing...

Un Quéebécois sur deux a une mauvaise
opinion des Arabes. Parmi les autres
groupes qui ont mauvaise réputation,
viennent en ordre les Juifs (pour plus du
tiers des répondants), les Noirs (plus du
quart des repondants), les Latino-
Americains, les Asiatiques et les Italiens.

Suite...

® Tous droits réservés par Les 11
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Selon un sondage de Léeger Marketing...

La plupart des analystes, personnalites
publiques et citoyens appeles a commenter
les résultats citent le terrorisme, le
phénomene des gangs de rue et les recents
debats sur la laicite et 'accommodement
raisonnable comme les principaux facteurs
influencant ces réeponses.

Suite...

® Tous droits réservés par Les 12
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Selon un sondage de Léeger Marketing...

Par ailleurs, I'ouverture manifestée envers une
personne d'une autre communauté semble varier
en fonction du degre d'intimité avec cette
personne. Ainsi :

* 92 % des répondants accepteraient d'étre amis
avec une personne d'une autre origine;

* 56 % accepteraient une cohabitation;
* 45 % épouseraient quelqu'un d'une autre origine.
Suite...

® Tous droits réservés par Les 13
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Selon un sondage de Léeger Marketing...

Fait intéeressant, une majorité de repondants
(63 %) seraient préts a voter pour un premier
ministre du Québec d'une autre origine.

* Le premier ministre Jean Charest affirme qu'il est
faux de dire que les Québécois sont racistes.
Selon M. Charest, le racisme est un probleme
beaucoup plus grave, qui depasse un simple
guestionnement sur l'autre.

* Le sondage au Québec a été réalise aupres de
1000 personnes entre le 22 decembre et le 3
janvier. La marge d'erreur est de 3,1 %.

® Tous droits réservés par Les 14
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Et si on inverse les roles...

Un autre sondage montre que 12 % des
membres des communautes culturelles
disent étre fortement ou moyennement

racistes, tandis que 38 % disent I'étre

faiblement.

® Tous droits réservés par Les
Productions Yvan Poirier
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C’est quoi au juste les difféerences?

_a langue

_’histoire d’'un peuple distinct

_a couleur de la peau ou sa physionomie
_a culture

_a nourriture

_es habitudes de vie

_a religion

|a spiritualité

_a facon de penser

® Tous droits réservés par Les
Productions Yvan Poirier
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Pourquoi comprendre les differences?

Voir au-dela de la langue et de la couleur de la
peau

Apprendre de la culture
Comprendre I'histoire du peuple

Realiser que nous pouvons apprendre de
guiconque

Regarder sur un autre angle leur facon de vivre

Eviter de juger en fonction de ce que les autres
disent

® Tous droits réservés par Les 17
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Comment arriver a ne plus penser racisme?

Prendre le temps de les ecouter attentivement
Pauser des questions sur leurs habitudes de vie
Pourquoi au juste veulent-ils vivre ici?

Qu’est-ce qui les attire dans notre pays?

Pourquoi nous aiment-ils plus que nous les aimons?
Qu’est ce qu’ils ont a nous apprendre?

Sommes-nous préts a faire des efforts pour les
comprendre?

Devrait-on plutét penser qu’ils sont la releve pour le
manque de travailleur a cause du taux bas de natalité
au Québec?

® Tous droits réservés par Les 18
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En somme, comprendre nos difféerences?

 |ls sont humains comme nous, et ils ont le droit de vivre
au méme niveau

* Nous avons beaucoup a apprendre d’eux

 |ls sont des créatures de la création

 |ls ont aussi a nous comprendre et nous respecter
 |ls doivent prendre leur place sans prendre la place

* Le meélange des races n'etait-il pas une chose prevue
lors de la création?

* Quand on realise que nous possedons tous des ames et
des esprits uniques, devrions-nous lacher prise sur le fait
de nous comparer continuellement?

* On comprend nos differences a partir du moment ou
nous avons compris que la vie est au-dela de la forme et
des apparences!
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Comment devrions-nous s'y prendre?

Ouvrir notre esprit aux différences
Ouvrir son ceceur au lieu de laisser I'ego juger

Offrir ce que nous avons de plus precieux, notre intelligence et nos
connaissances

Changer nos pensées en observant la vie sur Terre comme étant un
privilege d'y rester

Ne pas se fier sur ce que les autres disent

Eviter a tout prix de se comparer

Briser les barrieres illusoires de la peur face a leur vision des
choses et leur culture

Soyons prét a comprendre un peu plus loin dans la multiethnicité

Voyager pour mieux realiser que nous ne sommes pas seuls sur
Terre et que nous sommes ici pour apprendre un peu plus loin que
notre propre culture

Ne jamais se penser superieur ou inférieur
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Comprendre nos différences dans nos relations...
pourquoi avons-nous tendance a nous comparer pour
tout et pour rien?

Parce qu'on se sent parfois supérieur ou
inférieur

Notre généetique est differente

Notre éducation est différente

Nos valeurs familiales sont différentes
Notre vision de la morale est différente
Notre milieu social et culturel est différent

Notre facon de reagir aux situations est
différente

Notre compréhension mentale est différente

® Tous droits réservés par Les 21
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ferences... aide
ENIED accepter les autres...!




